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Resumo

O tema da precarizacdo do trabalho ganhou especial destaque no Brasil a partir da década de 1990,
de maneira a apontar para os impactos sofridos pela classe trabalhadora em decorréncia das
mudangas no padrao de producao capitalista. Com isso em vista, nosso objetivo é discutir o
processo de precarizagao do trabalho no Brasil, no periodo compreendido entre os anos de 2012 a
2019. Pretende-se verificar a forma de ser da exploracdo da forca de trabalho neste periodo e,
entdo, identificar os intervalos de maior e menor degradacdo do trabalho. Para tanto, sdo
apresentados duas teorias e um indice. Em primeiro lugar, debrucamo-nos sobre a Lei Geral da
Acumulagdo Capitalista elaborada por Marx. Em seguida, versamos sobre a Teoria Marxista da
Dependéncia, especialmente em relacdo a questdo da superexploracdo da forca de trabalho.
Observamos as relagOes entre estas teorias e o processo de precarizacdo do trabalho para, por fim,
analisar um indice sintético que versa sobre o mercado de trabalho no Brasil, o indice da Condic&o
do Trabalho (ICT), elaborado pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeconémicos (DIEESE). Assim, os dados a serem interpretados servirdo de subsidio a melhor
compreensdo desse complexo processo social.
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Introducao

O processo de precarizacao do trabalho é marcado por sua complexidade e
multidimensionalidade. E o conceito de Exército Industrial de Reserva (EIR) apresenta-se
como importante chave de estudo desse processo, uma vez que “permite que a andlise
que se pretenda marxista [...] ndo fique dependente de conceitos de desemprego
importados de outras teorias sociais [...].” (GERMER; GRANATO, 2013, p. 162). Para tentar

compreender a forma de ser da exploracao da forca de trabalho no Brasil entre os anos de

' Bacharelanda em Ciéncias Sociais pela UNIFESP e bolsista FAPESP de Iniciacdo Cientifica (processo n.°
2019/23827-4). Advogada, bacharela em Direito pela PUC-SP e pds-graduanda de Especializacdo em Direito
do Trabalho e Processo do Trabalho pela Escola Paulista de Direito. Contato: renatafalavina@gmail.com.
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2012 a 2019, portanto, antes serdo feitas observacdes sobre a acumulacdo de capital e sua
relacdo com a utilizagao da forca de trabalho.

Este artigo é dividido em quatro secdes, além desta introducdo e das consideracdes
finais. Na primeira secdo, a seguir, apresentaremos a Lei Geral da Acumulagao Capitalista
elaborada por Marx em O Capital, e discorreremos sobre o papel desempenhado pelo EIR.
Na segunda secao, trataremos da condicao de dependéncia do Brasil em relacao a paises
hegemoénicos do capitalismo, e da caracteristica estrutural desta condi¢do, a
superexploracao da forca de trabalho. Na terceira, consideraremos o processo de
precarizacdo do trabalho e suas formas contemporaneas de expressao. E na secdao quarta,
abordaremos um indice sobre o mercado de trabalho brasileiro, o qual possibilita a
identificacdo dos momentos de maior e menor degradacao do mesmo. Ao final, faremos

algumas consideracbes conclusivas.

1. Lei Geral da Acumulagao Capitalista

Importa tratar da Lei Geral da Acumulacdo Capitalista na medida de suas
especificidades no contexto da periferia do capitalismo. Nesse sentido, Amaral e
Carcanholo (2008, p. 164) destacam como sendo premissa inicial da Lei em comento a
relacdo direta entre procura por forca de trabalho e ampliacao da acumulacdo, uma vez
que a composicao do capital seja mantida constante. Essa constancia, contudo, nao se
verifica de fato, tendo em vista a produtividade social do trabalho. Verificado um aumento
na produtividade, a massa de trabalho morto aumenta em propor¢ao inversa a massa de
trabalho vivo; e a constancia suposta na premissa da lugar ao aumento da composicao
organica do capital.

A despeito da interferéncia da produtividade na composicao do capital, o aumento
ilimitado da procura por forca de trabalho atingiria, em determinado ponto, o limite mesmo
da oferta de forca de trabalho, ocasionando o crescimento conjunto entre salarios e
capital. E aqui hd uma importante proposicao, a de que “[...] com um menor nimero de
pessoas dispostas a vender sua forca de trabalho, o saldrio pago aquelas que estao

efetivamente empregadas tende a crescer quando cresce também a massa de capital
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constante, ou quando se amplia a acumulac¢do do capital.” (Ibidem, p. 167). Todavia, esse
aumento dos saldrios nao pode ser desenfreado na economia capitalista.

Vale dizer: se somente o trabalho vivo pode criar valor adicional, logo, a expansao
do capital estd diretamente relacionada com a incorporacao de for¢a de trabalho.
Acumular capital torna-se sindbnimo de aumentar o contingente de trabalhadores; mas os
saldrios precisam ser freados. A formacdo do EIR atende, precisamente, a essa preméncia
de queda dos salarios.

Ha que se falar, entdo, em um duplo cardter desse segmento da classe trabalhadora,
posto que “[...] se uma populacdo trabalhadora excedente é produto necessario da
acumulagao ou do desenvolvimento da riqueza no sistema capitalista ela se torna, por sua
vez, a alavanca da acumulagao capitalista e, mesmo, condi¢ao de existéncia do modo de
producdo capitalista.” (MARX, 2018, p. 743). Assim, o EIR funciona, na perspectiva dos
interesses capitalistas, como elemento de pressao ao segmento ativo da classe
trabalhadora, empurrando este a se submeter aos ditames do capital. Mas para cumprir tal
funcionalidade, seu incremento precisa ser independente ao incremento natural da
populacao.

Além disso, hd que se falar em quatro formas do EIR, a flutuante, a latente, a
estagnada e a em estado de pauperismo. Isso porque o EIR ndao é homogéneo, mas a massa
que o compde “E formada por grupos bastante heterogéneos, tanto no que diz respeito
as condicOes de vida médias quanto no tempo provavel de permanéncia no EIR e até
mesmo diferentes origens de classe.” (GRANATO; GERMER, 2013, p. 164). Assim, da
primeira forma de existéncia do EIR fazem parte os trabalhadores que ora sdo atraidos, ora
repelidos pelo mercado de trabalho, a depender das circunstancias da producao. A
segunda forma engloba os trabalhadores que se encontram na iminéncia de serem
transferidos para o proletariado. Aqueles em estado de pauperismo sao os que vivem a
miséria e mesmo a indigéncia extremadas.

O destaque para tratar da questao da precarizacao do trabalho, contudo, esta na
forma estagnada do EIR, tendo em vista que esta “envolve os trabalhadores que se
empregam em atividades irregulares, [...] cuja caracteristica principal é a de que trabalham
a0 maximo e sdo pagos com o minimo possivel. Trata-se do subemprego ou das formas

precdrias do mercado de trabalho desestimulado.” (AMARAL; CARCANHOLO, 2008, p. 171).
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Assim, “A forma estagnada da superpopulacdo relativa demonstra que Marx ja chamava a
atencdo para o que hoje se denomina ‘trabalho precério’.”. (SOUZA, 2010, p. 35). Mas,
antes de versar sobre o processo de precarizacdo do trabalho propriamente, ha que se falar

do tema da superexplora¢ao da forc¢a de trabalho.

2. Superexploracao da Forca de Trabalho

Foi dito que, a partir da perspectiva da classe capitalista, o EIR é funcional ao
objetivo de expansao da acumulagdo. Mas, a partir dos interesses da classe trabalhadora,
esse exército é disfuncional, uma vez que segmenta a classe, colocando na reserva parte
dela e pressionando a parte ativa a se submeter, dentre outros ditames, a precariza¢do do
trabalho.

N3o obstante, tal situacao precisa ser compreendida em relacao as especificidades
da condicao de dependéncia do Brasil, periferia do capitalismo, para com o centro deste. A
condicao de dependéncia de certos paises em relacao a outros pode ser entendida como
“[...] uma relagdo de subordinacdo entre na¢des formalmente independentes, em cujo
ambito as relacdes de producdo das nagdes subordinadas sao modificadas ou recriadas
para assegurar a reproducao ampliada da dependéncia.” (AMARAL; CARCANHOLO, 2009,
p. 217).

Ja a superexploracao € a caracteristica estrutural da condicao de dependéncia. Isso
porque a integracao das diversas economias nacionais a um mercado globalizado ndo se
da sem que as rela¢bes de producdo sejam marcadas pela desigualdade. E essa troca
desigual ndo prescinde da transferéncia de valor; de sorte que o excedente gerado na
periferia, é apropriado no centro. Como resposta dos capitalistas periféricos a essa perda
do controle sobre seus recursos, mais excedente é expropriado dos trabalhadores
periféricos através, precisamente, da superexploracao da forca de trabalho.

Aincompletude, portanto, é marca qualificadora do capitalismo na periferia, posto
que o valor por ela produzido nao completa seu ciclo aqui, mas € apropriado pelo centro,
fazendo com que a superexploracao seja 0 mecanismo de compensacao vidvel ao capital

periférico.
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Essa diferenca entre o nivel da producdo e da apropriacao explica-se pelo fato de
que somente trabalho vivo pode gerar mais valor, vale dizer, somente no ambito da
producdo o excedente pode ser gerado. Como as economias periféricas sdao menos
produtivas em comparacao com as centrais, a composi¢ao organica do capital daquelas é
menor; o que equivale a dizer que se utiliza mais trabalho vivo relativamente ao trabalho
morto empregado no processo produtivo. Como consequéncia, é na periferia que hd a
geracao de uma massa maior de valor excedente. Inversamente, como as economias
centrais sao mais produtivas e a composi¢ao organica de seu capital € maior, uma massa
menor de trabalho vivo é empregada relativamente ao trabalho morto e,
consequentemente, ha a geracao de menos excedente.

Essaldgica prevalece no nivel da producdo. No nivel da apropriacao, de outra forma,
a incapacidade da periferia de produzir mercadorias com um valor abaixo do valor de
mercado faz com que ocorra a transferéncia do valor aqui gerado para o centro, que o
acumula. Dito de outra forma, os paises centrais se apropriam de mais valor do que
produzem, vez que suas mercadorias tém um valor menor do que o de mercado.

Oportuno, agora, atentar para as principais formas de superexploracao da forca de
trabalho, as quais podem tanto atuar de maneira combinada, quanto isoladamente. A
primeira forma apontada por Amaral e Carcanholo (2008, p. 177) é o aumento da
intensidade do trabalho, que significa uma agudizacdao da exploracao da forca de trabalho
num mesmo espaco de tempo. Ja o prolongamento da jornada de trabalho é a segunda
forma, e ocorre quando o tempo de trabalho é aumentado “para além daquele necessario
areproducdo do préprio operdrio.” (Ibidem). A terceira forma é aquela na qual o capitalista
de apropria de parte do fundo de consumo do trabalhador, ou seja, ocorre uma imposicao
de queda dos saldrios para aquém do valor da forca de trabalho. H4 ainda uma quarta
forma de superexploracao apontada pelos autores, qual seja: a ampliacao do valor da for¢a
de trabalho sem que seja acompanhada pelo pagamento correspondente.

Percebe-se, portanto, que o segmento reserva da classe trabalhadora exacerba
todos os mecanismos de extracdo de mais valia, ou ainda, possibilita e fortalece a

ocorréncia da superexploracao da forca de trabalho em suas diferentes formas.
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Versada a Lei Geral da Acumulagdo Capitalista e sua expressao na periferia do
capitalismo, bem como o papel desempenhado pelo EIR e sua relacido com a

superexploracao da forca de trabalho; forcoso discorrer sobre a precariza¢ao do trabalho.

3. Precarizacao do Trabalho

Abordando a questdo das transformacbes do padrdao de producao pela
processualidade dinamica do capitalismo, Druck e Franco (2011, p. 9) debatem-nas nos
marcos da reestruturacdo produtiva e do neoliberalismo, e apontam os processos de
flexibilizacao, desregulamentacao e precarizacao social como sintetizadores das mudancas
na seara do trabalho. No que tange ao processo de precariza¢ao do trabalho, Druck

observa que este:

[...] constitui um novo fenémeno no Brasil: suas principais caracteristicas,
modalidades e dimensbes sugerem um processo de precarizagao social inédito
nas Uultimas duas décadas, revelado pelas mudangas nas formas de
organizacdo/gestdo do trabalho, na legislacdo trabalhista e social, no papel do
Estado e suas politicas sociais, no novo comportamento dos sindicatos e nas
novas formas de atuacdo de institui¢es publicas e de associagdes civis. (2013, p.
55)-

Precarizacdo social do trabalho, portanto, pode ser entendida como “[...] um
processo em que se instala — econdmica, social e politicamente — uma institucionalizacao
da flexibilizacdo e da precarizacdo moderna do trabalho, que renova e reconfigura a
precarizacdo histéria e estrutural do trabalho no Brasil [...]” (DRUCK, 2011, p.41).
Interessante pensar qual seria essa histdrica e estrutural precarizacao do trabalho em
territdrios brasileiros, quica a superexplora¢ao daforga de trabalho prépria da condic¢ao de
dependéncia deste Brasil-periferia.

Essa metamorfose da precarizacdo, ademais, diz sobre um processo que

especialmente a partir dos anos de 1990 aprofunda-se e generaliza-se. Em outras palavras,

A precarizacdao do trabalho vem sendo destacada como um dos principais
problemas associados aos processos de reestruturacao das formas de produzir e
dos modos de organizar e gerir o trabalho que, no Brasil, vém ocorrendo de modo
mais efetivo a partir da década de 90, no bojo das transformacbes do sistema
capitalista desencadeadas no ultimo quartel do século XX. (TONI, 2005, p. 1).
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Do processo de metamorfose social da precarizacdo, portanto, fazem parte tanto a
continuidade de antigas configuracbes, quanto a emergéncia de contemporaneas
condicdes de trabalho. Essencial sublinhar, com isso, que no Brasil “a precarizacao do
trabalho esteve fortemente presente desde a transicdo do trabalho escravo para o
trabalho assalariado” (DRUCK, 2013, p. 61).

Druck (Ibidem, p. 62) também apresenta uma tipologia da precarizacdo do trabalho
consubstanciada em cinco formas de expressao. A primeira diz sobre as ‘“formas de
mercantilizacdo da forca de trabalho” e versa sobre uma insercdo precaria no mercado de
trabalho, que é cada vez mais marcada por nuances de informalidade, subcontratacao e
desregulamentacdo. A segunda fala sobre “organizacdo e condi¢des de trabalho”, com
temas tais quais a intensidade do trabalho, a extensdo da jornada, a rotatividade e a
terceirizacdo. A terceira corresponde as “condi¢es de seguranca no trabalho”, ou seja,
implica exposicdo a riscos a saude e a seguranca dos trabalhadores. J4 a quarta da conta
do “reconhecimento e construc¢do de identidades”, remetendo a temas como alienacdo,
estranhamento e processo de coisificacao. E por fim, o quinto tipo de precarizacao
concerne a “representacao e organizagao sindical”.

Por estar no centro da “dinamica do capitalismo flexivel”, Druck reforca que o
processo de precariza¢ao do trabalho também é uma estratégia de dominacao. E nesse
ponto estreita-se a relacao entre o EIR e o processo de precariza¢ao, no sentido de que o
segmento reserva pressiona o segmento ativo a se submeter as imposi¢des do capital de
precarizacdao das condicdes de trabalho e de vida, uma vez que sempre paira a ameaca de
também passar a fazer parte do segmento reserva.

Por conseguinte, a Lei Geral da Acumulagao Capitalista demonstra o papel
fundamental do EIR para a perpetuacao e avanco da acumula¢ao de capital, e também da
exploragao da forca de trabalho. Sua relagao com o processo de precariza¢do do trabalho
é patente na medida em que esse segmento reserva compele o segmento ativo a
subalternizar-se a precarizagao em suas diferentes formas.

A superexploracao da forca de trabalho, por sua vez, expressa que a condicao de
dependéncia do Brasil-periferia em relacdo aos paises centrais do capitalismo é
estruturalmente caracterizada por esse aprofundamento da exploracdo. Também se
relaciona com o processo de precarizacao do trabalho, pois este parece ser expressao
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daquela. Vale dizer, “O aumento da exploracao do trabalho, que passou cada vez mais a se
configurar como superexplora¢ao da forca de trabalho, além de aumentar o desemprego,
vem ampliando enormemente a informalidade, a terceirizacdo e a precarizacdo [...].”
(ANTUNES, 2019, p. 20).

Para dar corpo ao processo de precarizacao do trabalho, entdo, analisaremos alguns

indicadores sociais.

4. indice da Condic3o do Trabalho

Na tentativa de sintetizar indicadores sociais que versam sobre o mercado de
trabalho brasileiro, foi construido o ICT pelo DIEESE2. O intuito é “abarcar um leque de
indicadores relativos as condi¢cbes de insercdao e evolu¢do no mercado de trabalho”
(DIEESE, 2019, p. 1), além de também abarcar a “ideia de qualidade do mercado de
trabalho” (Ibidem).

O contexto politico e social em que foi construido remonta as alteracdes legislativas
trazidas pelas Leis n.° 13.467/2017 e n.° 13.429/2017, conhecidas como ‘‘Reforma
Trabalhista” e “Lei da Terceirizagao”. Assim, a formula¢do do ICT leva em consideracao a
necessidade de contribuir para uma visao ampla sobre o mercado de trabalho, para além
dos indicadores tradicionais.

No mais, o ICT é calculado a partir das estatisticas publicas divulgadas na Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADC), pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE); e também é divulgado com periodicidade trimestral e tem
abrangéncia nacional. E um indicador sintético composto por trés dimensdes, a saber:
“Insercao Ocupacional”, “Desocupac¢ao” e “Rendimento”, as quais possuem o mesmo
peso quando do calculo do indice total e sao compostas por oito indicadores3.

O indice “nao estabelece qual seria a condicao ideal do trabalho, apenas indica que

quanto mais proximo o valor do indice estiver de 1, melhor a situag¢do geral do mercado de

> O DIEESE desenvolveu o ICT a partir das contribuicbes de Miriam De Toni, que em sua tese de Doutorado
em Sociologia pelo Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul
propds o IP (Indice de Precarizacio).

3 Para maiores informagdes metodoldgicas sobre o ICT-DIEESE, consultar o site oficial:
https://www.dieese.org.br. Ver também: FUSARO, Edgard Rodrigues. A construcdo do Indice da Condicdo do
Trabalho (ICT-DIEESE). Revista Ciéncias do Trabalho n.° 16 — Mercado de Trabalho: Novos Olhares.
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trabalho e, quanto mais préximo de zero, pior.” (DIEESE, 2019, p. 3). Ou seja, os resultados
variam entre 0 e 1, e apresentam como inicio da série histdrica (igualmente a PNADC) o
primeiro trimestre de 2012.

Os valores do ICT e de seus subindices, tal qual a divulgacao relativa ao ultimo

trimestre de 2019 sdo os seguintes:

Grdfico 1 - Indice da Condicdo do Trabalho de 2012 a 2019
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Fonte: Elaboracao prdpria com base no ICT-DIEESE.

Analisando os resultados percebemos que no triénio de 2012 a 2014 os valores do
ICT-DIEESE estavam em crescimento (o que denota uma melhora do mercado de trabalho),
com o menor valor neste periodo correspondendo ao 1° trimestre de 2012, com 0,49, e 0
maior valor sendo observado no 4° trimestre de 2014, com 0,71. Esse crescimento também
foi verificado em todas os subindices durante estes anos. A partir do 1° trimestre de 2015,
contudo, o ICT-DIEESE passa a ter seus valores progressivamente diminuidos até o fim do
periodo analisado (demonstrando uma priora do mercado de trabalho). O maior valor

observado entre 2015 e 2019 ocorreu no 1° trimestre de 2015, com 0,70, e 0 menor valor foi
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observado no 3° trimestre de 2019, chegando a 0,34; este, o menor valor verificado em todo
periodo de andlise.

O subindice “Insercao Ocupacional” entre o 1° trimestre de 2012 e 0 2° de 2014
apresentou melhora, partindo de 0,43 para 0,72. Entre o0 3° trimestre de 2014 e 0 3° de 2016
apresentou certa estabilidade; e a partir do 4° trimestre de 2016 apresentou piora,
atingindo o menor valor de toda a série histdrica no 3° trimestre de 2019, com 0,26.

Ja o subindice “Desocupacao” igualmente apresentou melhora de seus resultados
entre 2012 e 2014, iniciando com 0,75 e atingindo seu maior valor no 4° trimestre de 2013,
com 0,90. A partir de 2015, demonstrou uma brusca queda, com o menor valor sendo
observado nos primeiros trimestres de 2017 e de 2018, com 0,26. Esse patamar rebaixado,
no mais, foi repercutido até o fim da série histdrica.

Por fim, o subindice “Rendimento” entre 2012 e inicio de 2015 também apresentou
melhora, partindo de 0,28 e atingindo seu maximo no 1° trimestre de 2015, com 0,58. Até
2017 ocorreram pequenas variacdes, em torno de 0,50 e 0,58, denotando certa
estabilidade. Mas a partir do 2° trimestre de 2018 houve deterioracdo do subindice,

rebaixado para 0,41 no 3° trimestre deste ano.

Consideragdes Finais

Desde Marx é possivel verificar que a expansao da acumulacdo capitalista somente
viabiliza-se por meio da exploracdo da forca de trabalho. Mas, para garantir a reproducao
do capital é imprescindivel que existam instrumentos de dominacdao da classe
trabalhadora, os quais facam parecer irremedidvel submeter-se as exigéncias do capital. O
EIR desempenha essa fun¢ao de disciplinamento, dentre outros, garantindo a continuidade
e impulsionando a agudizag¢ao do processo de precarizacao do trabalho.

No Brasil, a superexploracdo daforca de trabalho é um mecanismo de compensacao
a acumulacdo interna de capital, dada sua condicao de dependéncia frente aos paises
hegemonicos. Por ser estrutural ao capitalismo periférico, a superexploracdo apresenta-se
desde a transicao do trabalho escravizado ao assalariado. E no que concerne ao processo
de precarizacao do trabalho, este pode ser entendido como expressao contemporanea
dessa estrutural caracteristica das periferias do capitalismo.

e —
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Isso posto, identificar que os resultados do ICT-DIEESE apresentam valores menores
no periodo de 2015 a 2019, quando comparados aos valores de 2012 a 2014; ou seja, dizer
que a partir de 2015 o mercado de trabalho brasileiro foi sendo cada vez mais degradado,
pode apontar para uma superexploracdo da for¢ca de trabalho exacerbada,
comparativamente. E, pode também apontar para uma maior necessidade de

compensacao do capital periférico, resultando no incremento do EIR no Brasil.
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